JUDETUL MURES
COMUNA LUNCA BRADULUT
PRIMAR

DISPOZITIA NR. //f _din 7decembrie 2018

privind convocarea Consiliului Local al Comunei Lunca Bradului in sedinta ordinara

Primarul comunei Lunca Bradului, judetul Mures,

Avand in vedere: prevederile art. 39, alin. (1) si (3) din Legea nr. 215 din 23 aprilie 2001
a administratiei publice locale, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare,

In temeiul prevederilor art. 68, alin. (1) si ale art. 115, alin. (1), lit. ,a” din Legea nr. 215
din 23 aprilie 2001 a administratiei publice locale, republicata, cu modificarile si completarile
ulterioare, ,

DISPUNE:

- Art.1.- Consiliul local al comunei Lunca Bradului se convoaca in sedinta ordinara, in
data de 14 decembrie 2018, ora 12,00 la sediul administrativ, cu urmatoarea

ORDINE DE ZI

=

Proiect de hotarare cu privire la aprobarea indicatorilor tehnico-economici la finalizarea

lucrarii pentru investitia “AMENAJARE CLADIRE ADMINISTRATIVA”

2. Proiect de hotarare cu privire la aprobarea indicatorilor tehnico-economici 1a finalizarea
lucrarii pentru lucrari de refacere 1 pod si 7 podete

3. Proiect de hotarare cu privire la aprobarea rectificarii bugetului local pe anul 2018.

4. Proiect de hotarare cu privire la valorificarea masei lemnoase provenite din fondul
forestier aflatin proprietatea comunei Lunca Bradului in anul 2019

5. Proiect de hotarare cu privire la stabilirea si aprobarea cheltuielilor de intretinere
pentru alte entitati care vor utiliza spatii in noul sediu administrativ.

6. Proiect de hotarare cu privire la aprobarea trecerii in insolvabilitate a unor persoane juridice.

7. Proiect de hotarare cu privire la incetarea de drept, prindeces, inainte de expirarea duratei
normale a mandatului de consilier local at d-lui Jircan Arsinte.

B. Proiect de hotarare cu privire ta aprobarea prelungirii PUG.
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ROMANTITA
JUDETUL MURES
COMUNA LUNCA BRADULUI

DISPOZITIA
Nr. /MY /14.12.2018

privind suspendarea contractului individual de munca

Primarul comunei Lunca Bradului, judetul Mures ;

Avand in vedere cererea d-nei Ujica Mariana-Rodica, avand functia de asistent personal,
inregistrata la nr.4240/13.12.2018 , prin care solicita suspendarea contractului individual de munca pe
perioada cat persoana cu handicap grav este internata in Centrul Medico-Social Deda,

~ Avand in vedere prevederile art. 54 din Legea 53/2003 privind Codul Muncii, actualizata;

Avand in vedere prevederile art. 63 alin.1 lit.”d ”,alin.5 lit.”e” si in temeiul art. 68 alin 1 si

art.115 lit. “a” din Legea nr. 215/2001 a administratiei publice locale , republicata,cu modificarile si

completarﬂe ulterioare,
DISPUNE :

Art.1. —Incepand cu data prezentei contractul individual de munca al d-nei Ujica
Mariana-Rodica , CNP 2860309261979, in calitate de asistent personal al persoanei cu handicap grav
Ujica Augustm se suspenda pe perioada care persoana cu handicap grav Ujica Augustin se afla

internata in Centrul Medico-Social Deda.
Art.2, — Compartimentul financiar — contabil din cadrul primariei comunei Lunca Braduluj va

aduce la indeplinire prevederile prezentei dispozitii.

Art.3, — Prezenta se va comunica Institutiei Prefectului judetului Mures —Serviciul control
legalitate acte si contencios administrativ, - compartimentului  financiar-contabil, persoanei
nominalizate. -

- YULTUR PETRU '+ Avizat pentru legalitate

Secretar




JUDETUL MURES
COMUNA LUNCA BRADULUI
PRIMAR '

DISPOZITIA NR. 0  dn 18122018

Cu privire la majorarea bugetului local pe anul bugetar 2018

Primarul comunei Lunca Bradului, judetul Mures, _
Avand in vedere HCJ nr.152/17.12.218 privind suplimentarea sumelor repartizate in
. anul 2018 pentru echilibrarea bugetelor locale ale UAT-urilor din judetul Mures conform -
E Anexei nr.1 la HCJ Mures nr. 1/2018 si a anexei la HCI Mures precum si HCL nr.
4/31.01.2018 privind aprobarea bugetului local pe anul 2018,
In conformitate cu prevederile art. 82 alin. 1 din Legea nr. 273/2006 privind finantele
publice locale, . :
In temeiul art. 63 alin. 1 lit.c, alin. 4 lit. a, art. 68, art. 115 alin. 1 lit. a, alin. 2, alin. 6
si alin. 7 din Legea nr. 215/2001 privind administratia publica Jocala, republicata cu
modificarile si completarile ulterioare,

DISPUN:

Art.1. Se aproba majorarea bugetului local al comunei Lunca Bradului pe anul 2018 dupa

cum urmeaza:
- Veniturile se majoreaza la cod 04.02.04 ¢u suma de 71.000 lei
- Cheltuielile se majoreaza la cap. 5402 alte servicii publice generale -500400 fond de rezerva
cu suma de 71.000 lei. ‘
Con Art.2. Prezenta dispozitie cu majorarile prezentate Ia art. 1se va valida in prima sedinta a
o autoritatii deliberative,
Art.3.Cu ducerea la indeplinire a prezentei se incredinteaza primarul comunei , dl. Vultur
Petru, ordonator principal de credite si d-na Ujica Paula inspector cu atributii de contabil.
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JUDETUL MURES
COMUNA LUNCA BRADULUI
PRIMAR

DISPOZITIA NR_A/ gin - X 048

Cu privire la constituirea Comisiei de inventariere generald si Comisia casare-declasare a
mijloacelor fixe a patrimoniului public si privat al comunei Lunca Bradului pe anul 2018

Primarul comunei Lunca Bradului, judetul Mures,

Avand Tn vedere prevederile referatul cu privire la necesitatea efectuarii
inventarierii generale la sfarsitul anului 201 8, ,

In conformitate cu prevederile art. 7 din Legea contabilitdfii nr. 82/1991,
republicatd, ,cu modificarile si completérile uiterioare;Legii nr. 15/1994 privind amortizarea
capitalului imobilizat in active corporale si necorporale, republicatd, cu modificarile si
completdrile ulterioare §i a Ordonantei Guvernului nr. 81/2003 privind reevaluarea si
amortizarea mijloacelor fixe aflate in patrimoniul institutiilor publice, aprobata prin Legea nr.
493/2003, cu modificarile si completérile ulterioare; Hotararii Guvernului nr. 2.139 / 2004
pentru aprobarea catalogului privind clasificarea si duratele normale de functionare a
mijloacelor fixe, modificatd prin Hotararea Guvernului nr. 1496/2008; Ordinului Ministrulu
Finantelor Publfice nr. 3.471/2008 pentru aprobarea Normelor metodologice privind
reevaluarea gi amortizarea activelor fixe corporale afiate in patrimoniul institutiilor publice;
Hotarérii Guvernului nr. 1.553/2003 privind reevaluarea imobilizarilor corporale si stabilirea
valorii de intrare a mijloacelor fixe, HG nr. 276/2013 privind stabilirea valorii de intrare a
mijloacelor fixe, OMFP nr.2861/2000 _
pentru aprobarea Normelor privind organizarea si efectuarea inventarierii elementelor de
natura activelor, datoriilor si capitalurilor proprii,

In temeiul dispozifiile art. 63 alin. (1), lit. d) raportat la alin. (5) Iit. d) coroborate cu
cele ale art. 36 alin. (6) lit. a), art. 68 alin. (1), art. 115 afin. (1) lit. a) si cele ale art. 122 din
Legea administratiei publice locale nr. 215/2001, republicats, cu modificirile si completarile
ulterioare '
DISPUN:

Art. 1. - Se constituie Comisia de inventariere generald si Comisia casare-declasare
a mijloacelor fixe affate in patrimoniul public si privat al comunei Lunca Bradului, in
urmatoarea componenta:

- Vuitur Petru, primar - presedintele comisiei;
- Maties Camelia, consilier juridic - secretarul comisiei:

- Korpos Hajnal , inspector impozite sitaxe - membruy,

- Mera Alina - Maria, inspector - membru

- Croitor Adriana, secretar UAT - membru

- Moldovan Alina~ Constantina, inspector - membru

- Ujica lulia Monica , referent - membru

Art. 2. - Operatiunile stabilite se vor efectua pe fiscare gestiune in parte s se va

desfagura in perioada 3 ian.2019 - 31 ian. 2019, astiel:

- Primaria Comunei Lunca Bradului

- Biblioteca Pubiica Comunald

- Casa de Cultura Lunca Bradului

- Caminul Cultural Neagra

- Uzina de apa

- Remiza PSI

- Bunuri imobile (terenuri si constructii) din domeniul public si privat al comune;



. _ “Miloace  de  transportechipamente  tehnologice,  aparate i
instalatii(autoturisme, trgctor, remorca,cisterna,vidanja,freza — tocator, buldoexcavator).
Art. 3. - Comisia va intocmi liste separate pe fiecare gestiune si va raspunde de

modul in care se vor efectua operatiunile de inventariere si casare.

_ Art. 4. - Rezultatele inventarierii vor fi fnregistrate in bilanful contabil de la finele
anului 2018, de aceasts operatiune fiind responsabild doamna Ujica Paula. -
Art. 5. - Cu aducerea la indeplinire a prezentei dispozifii se fnsarcineaza domnul

Vultur Petru, primar, n calitate de ordonator de credite, presedintele comisiei.

Art. 6. - Prezenta dispozitie se comunica institutiilor si persoanelor interesate.

PRIMAR
VULTUR PETB] AVIZAT
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JUDETUL MURES
COMUNA LUNCA BRADULUI
PRIMAR

DISPOZITIA NR. 122 din 18 decembrie 2018

Cu privire la constituirea comisiei de receptie lucrari “ILUMINAT FESTIV” si “ REPARAT
' SIMONTAT GHIRLANDE SI FORME”

Primarul comunei Lunca Bradului, judetul Mures,

Avand in vedere, contract nr. 61 din 12.12.2018, disponibil pe SEAP cu numarul [
DA 22036505] intre COMUNA LUNCA BRADULUT si SC ELECTRO SHOPSRL. si “
REPARAT SIMONTAT GHIRLANDE SI FORME” executata in cadru] comanda nr. 4152
din 07.12.2018 , disponibil pe SEAP cu numarul [ DA 21982835 ] intre COMUNA LUNCA
BRADULUI si SC ELECTRO SHOP SRL avand ca obiect “REPARAT SI MONTAT
GHIRLANDE SI FORME” , '

In temeiul art. 63 alin. 1 lit.e, art. 68, art. 115 alin. 1 lit. a, alin. 2, alin. 7 din Legea nr.,
215/2001 privind administratia publica locala, republicata, cu modificarile si completarile

- ulterioare,

DISPUN:

Art.1. Se aproba constituirea Comisiei de receptie lucrari “ ILUMINAT FESTIV” si
REPARAT SIMONTAT GHIRLANDE SI FORME”, in urmatoarea componenta:
- Presedinte : - Vultur Petru, primar
- Membrii : - Mathe Moise, consilier
' . - Hasmasan Florentin, consilier
- Kacso Attila Csaba, consilier
- Oprea Florentina, consilier

Art.2. Comisia nominalizata Ia art.1 se va intruni pentru receptia lucrarilor in data de 19
decembrie 2018, ora 9,00 iar avizarea membrilor comisiei se va face de catre presedintele
comisiei.
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ROMANIA

JUDETUL MURES

COMUNA LUNCA BRADULUI
PRIMAR

DISPOZITIA NR. *) DN 20 decembrie 2018

privind constituirea Comisiei de selectionare a documentelor de arhiva create si detinute de
Consiliul local al comunei Lunca Bradulu; $i Primaria comunei Lunca Bradului

Primarul comunei Lunca Bradului, judeful Mures,
Avind in vedere:

- prevederile art. 11 din Legea nr. 16/1996 a Arhivelor Nationale, cu modificirile si

~ completarile ulterioare;

- Dprevederile art. 29-34 din Instructiunile privind activitatea de arhivd la creatorii si
detinatorii de documente, aprobate de conducerea Arhivelor Nationale prin Ordinul de zi
nr. 217 / 23.05.1996;
In temeiul prevederilor art. 68 din Legea nr. 215/2001 a administrafiei publice locale,
republicats, cu medificarile si completirile ulterioare, '

DISPUNE:

Art. 1.- Se constituie Comisia de selectionare a documentelor de arhiva create si detinute
de Consiliul local al comunei Lunca Bradului §i Priméria comunei Lunca Bradului, 1n vederea
analizarii i stabilirii valorii practice sau istorice a fiecdrei unititi arhivistice in parte, avind
urmdtoarea componenti:

Pregedinte: - Vultur Petru, primar

Secretar: - Croitor Adriana, secretar UAT

Membri: - Ujica Paula, inspector :

- Maties Camelia, Cons. Juridic
- Ujica Iulia — Monica, referent

Art.2. - Prezenta dispozifie se va comunica prin grija secretarului comunei Lunca
Bradului Tnstitutiei Prefectului Judetului Mures si persoanelor nominalizate.

PRIMAR,
VULTUR PETRU AVIZAT PENTRU LEGALITATE,
' SECRETAR,
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JUDETUL MURES
COMUNA LUNCA BRADULUI
PRIMAR
DISPOZITIA NR_ A din20 decembrie 2018

Cu privire la desemnarea persoanelor responsabile cu probleme de arhiva

Primarul comunei Lunca Bradului, judetul Mures,
Avand in vedere prevederile art. 31 din Legea nr.-16/1996 privind Arhivelor Nationale ,

fn temeiul art. 68 alin. 1 art. 115 lit. “a” din Legea nr. 215/2001 privind administratia publica
). locala , republicata, cu modificarile si completarile ulterioare,

- DISPUNE:

ART.1. Se desemneaza urmatoarele persoane responsabile cu probleme de arhiva:

- Croitor Adriana — secretar UAT, persoana responsabila cu arhiva ADMINISTRATIE
- Ujica Paula —inspector, persoana responsabila cu arhiva CONTABILITATE

i ART.2. Persoanelor nominalizate i se va completa fisa postului cu atributiile prevazute de lege ca
persoane respensabile cu arhiva.

ART.3. Personalul insdrcinat cu activitatea de arhivd, stabilite citre conducerea unititii creatoare si
detinatoare de documente, vor obtine avizul Arhivelor Nationale sau, dupd caz, al serviciilor
judetene ale Arhivelor Nationale.
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ROMANIA
Judet Mures
Localitate LUNCA BRADULUI

DISPQOZITIE
: nr. 21/ 4o 12.2018
Privind stabilirea dreptului la ajutorul pentru incalzirea locuintei cu lemne, carbuni,
combustibili petrolieri,familiilor si persoanelor singure

Primarul comunei Lunca Bradului, judetul Mures,:

In coformitate cu prevederile Ordonantei de Urgenta a Guvernului nr.70/2011 privind
masurile de protectie sociala in perioada sezonului rece modificata prin OG nr27/2013, prin
Legeanr.187/2012 si Legea nr.296/2012 si a Normelor metodologice de aplicare a Ordonantei de
Urgenta nr.70/2011aprobate prin Hotararea Guvernului nr.920/2011 si Hotararea Guvernului
nr.778/2013,pentru modificarea si completarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor Legii
nr.416/2001 privind venitul minim garantat, aprobate prin Hotarares Guvernului nr.50/2011, a Normnelor
metodologice de aplicare ‘a prevederilor Legii nr.277/2010 privind alocatia pentru sustinerea familiei, aprobate prin
Hotararea Guvernului nr.38/2011, si a Normelor metodologice de aplicare a prevederilor Ordonantet de urgenta a
Guvernului nr.70/2011 privind masurile de protectie sociala in perioada sezonului rece,aprobate prin Hotararea
Guvernului nr.920/2011. '

Vazand cererea si declaratia pe propria raspundere pentru acordarea ajutorului pentru
incalzirea locuintei cu lemne, carbuni, combustibili petrolieri inregistrata in Registrul special.

In temeiul art.63 alin.1 lit.d, art.68 alin.1si art.115 alin.] lit.a din Legea nr.215/2001,
privind administratia publica locala tepublicata, cu modificarile si completarile ulterioare,

DISPUNE

Art.(1)-Se aproba acordarea ajutorului lunar pentru incalzirea locuintei cu lemne, carbuni, combustibili
petrolieri familiei si persoanei singure pentru sezonul rece 2018-2019,pe perioada 1.12.2018-31.03.2019 a
domnei KEDVES GIZELA, cu domiciliu in comuna Lunca Bradului, BLA4 SCD,AP,21,
CNP2491222261459 in calitate de titular al ajutorului care se gasesc in Anexa l-parte integranta din
prezenta dispozitie.
(2)Cuantumu! lunar al ajutorului lunar pentru incalzirea locuintei cu lemne, carbuni, combustibili
petrolieri familiilor si persoanelor singure pentru sezonul rece 2018-2019 este 20,00 lei.
(3) Valoarea totala a ajutorului pentru perioada 01.12.2018-31.03.2019 este de 80.001ei
Art.2.-Prezenta Dispozitic poate fi contestata in termen de 30 de zile de la comunicare la Primarul
Comunei Lunca Bradului, Judetul Mures.
Art.3-In cazul in care sunteti nemultumiti de solutionarea contestatiei, Dispozitia poate fi atacata la
Tribunalul Mures, potrivit prevederilor Legii Contenciosului Administrativ nr.554/2004.
Art.4-Cu aducerea la indeplinirea prezentei se incredinteaza Compartimentului contabilitate din cadrul
Primariei Comunei Lunca Bradului, Judetal Mures, _
Art.5-Prezenta Dispozitie se comunica Institutiei Prefectului Judetului Mures,Primarului comunei Lunca
Bradului, compartimentul contabilitate din cadrul Primariei Comunei Lunca Bradului, Judetul Mures,
Agentia Judeteana pentru Prestatii si Inspectie Sociala Mures, afisare.

PRIMAR - O AVIZAT,SECRETAR

VULTUR PETRU CROITOR ADRIANA J\W



JUDETUL MURES
COMUNA LUNCA BRADULUI
PRIMAR

DISPOZITIA NR RE an 2 decrantlee 50

Cu privire la constituirea comisiei de receptie la terminarea lucrarilor “ AMENAJARE
CLADIRE ADMINISTRATIVA-LUNCA BRADULUT’

Primarul comunei Lunca Bradului, judetul Mures,

Avand in vedere adresa SC SENIN PRODEXP SRL nr. 1158/17.12.2018 prin
care se comunica ca lucrarile solicitate in baza contractului nr. 9 din 17 martie 2017 au
fost finalizate, o

In conformitate cu prevederile art. 10 alin. 3, art. 11 din HG nr, 273/1994 privind
aprobarea Regulamentului de receptie a lucrarilor de consiructii si instalatii aferente
acestora, actualizata,

In temeiul art. 63 alin. 1 lit. e, art. 68, art. 115 alin. 1 lit. a, alin, 2, alin. 7 din
Legea nr. 215/2001 privind administratia publica locala, republicata, cu modificarile si
completarile ulterioate, :

DISPUN:

Art.1. Se constituie Comisiei de receptie la terminarea lucrarilor “ AMENAJ ARE
CLADIRE ADMINISTRATIVA-LUNCA BRADULUI” in urmatoarea componenta:
- Presedinte : - Croitor Adriana, secretar UAT
- Membrii: - Ujica Paula, inspector
- Soos Henzel Katalin, specialist
- Todoran Nicolae, specialist
- Cadar Teodora Anca, reprez. ISC
- Secretar - Dragut Mircea , diriginte de santier

Art.2. Comisia nominalizata la art.1 se va intruni pentru receptia lucrarilor in data de 28
decembrie 2018 ora 11,00 iar avizarea membrilor comisiei se va face de catre
presedintele comisiei. ‘
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JUDETUL MURES
COMUNA LUNCA BRADULUI
PRIMAR

DISPOZITIA NR. /2% DIN_4_2%¢ . 2018

privind numirea dirigintelui de santier, n vederea urmaririt din punct de vedere
tehnic a investitiei"Construire gradinita in comuna Lunca Bradului, judetul Mures”

Primarul comunei Lunca Bradului, judetul Mures,

Avand in vedere Contractului de servicii nr..64 data 18.12.2018,

In temeiul art. 61 alin. (2) si alin. (5), coroborate cu cele ale art. 83 alin. (1) it.
d) si cele ale alin. (5) iit. a) si lit. e)art. 68 alin. (1) si celor ale art. 115 alin. (1) fit. a)
din Legea adminisiratiei publice locale nr. 215/2001, republicatd, cu modificérile 8i
completarile ulterioare,

Dispun:

_ Art. 1. - Se numeste diriginte de santier, in vederea urmaririi din punct de
vedere tehnic a proiectului "Construire gradinita in comuna Lunca Bradului, judetul
Mures” in persoana domnului ing. Dragut Mircea reprezentant al SC NICE
PROIECT SRL : . -

Art. 2, - Contractul de servicii nr.64 din data de 18.12.2018, incheiat intre
Comuna Lunca Bradului, in calitate de achizitor, pe de o parte si S.C. NICE

- PROIECT S.R.L., in calitate de executant, pe de alt parte, face parte integranta din

prezenta dispozitie.

Art. 3. - Domnul ing. Dragut Mircea raspunde de calitatea executiei
lucrarilor aferente proiectului mentionat la art. 1, pe perioada de implementare a
acestuia, conform Contractului de servicii nr. 64 din data de 18.12.2018

. Art. 4. - Prezenta dispozitie se comunica, in mod obligatoriu, prin
intermediul secretarului comunei, in termenul prevazut de lege autoritatilor si
persoanelor implicate. :

PRIMAR AVIZAT
VULTUR PETRU SECRETAR
CROITOR ADRIANA



JUDETUL MURES
. COMUNA LUNCA BRADULUI

PRIMAR

DISPOZITIA NR. 128 din 28decembrie 2018

privind convocarea Consiliului Local al Comunei Lunca Bradului in sedinta ordinara

Primarul comunei Lunca Bradului, judetul Mures,

Avand in vedere: prevederile art. 39, alin. (1) si (3) din Legea nr. 215 din 23 aprilie 2001
a administratiei publice locale, republicata, cu modificarile sicompletarile ulterioare,

it

In temeiul prevederilor art. 68, alin. (1) si ale art. 115, alin. (1), lit. ,a” din Legea nr. 215
din 23 aprilie 2001 a administratiei publice locale, republicata, cu modificarile si completarile

ulterioare,

DISPUNE:

Art.1.- Consiliul local al comunei Lunca Bradului se convoacain sedinta ordinara, in
data de 7 ianuarie 2019, ora 12,00 la sediul administrativ, cu urmatoarea

ORDINE DE ZIL

1. Proiect de hotarare cu privire la acoperirea definitiva a deficitului bugetar pe anul 2018 a
sectiunii de dezvoltare din excedentul bugetului local alanilor precedent! si aprobarea

_ utilizarii excedentului anual al bugetului local rezultat laincheierea exercitiului bugetar 2018,

L existent la 31.12.2018.

2. Proiectul de hotarare cu privire la modificarea punctului 6 si 13 din Anexanr, 2 la
HCL nr. 25/25.07.2017 privind modul de stabilire a salariilor de baza pentru functiile
publice si functiile de specialitate din cadrul Aparatului de specialitate al Primarului
Comunei Lunca Bradului gi din serviciile publice din subordinea acestuia.
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JUDETUL MURES
COMUNA LUNCA BRADULUI
PRIMAR

DISPOZITIA NR. A din 28 dec.2018

cu privire la stabilirea salariului d-lui Vultur Petru, primar
Primarul comunei Lunca Bradului, Judetul Mures,

Avand in vedere Referatul nr.4427/28 dec.2018 intocmit de d-na Ujica Paula, inspector, in
cadrul Compartimentului financiar contabil si resure umane din care rezulta modul de stabilire a
salariilor de baza pentru demnitari, functionarilor publici si personalul contractual din aparatul de
specialitate al primarului comunei Lunca Bradului,

_ In conformitate cu prevederile HCL nr. 25/25.07.2017, HCL nr. 38/26.09.2017 si art.1 din HG
nr. 937/2018 pentru stabilirea salariului de baza minim brut pe {ard garantat in plats,

In temeiul art. 68 si art. 115 alin. 1 lit. a din Legea nr. 215/2001 privind administratia-publica
locala, republicata, cu modificarite si completarile ulterioare,

BISPUN:

Art.1. Incepand cu data de 1 ianuarie 2019, domnului Vultur Petru, primar i se stabileste o
indemnizatie lunara de 8320 lei.

Art.2, Indemnizatia lunara a domnului Vultur Petru , primar, se majoreaza cu 25% deoarece UAT
Lunca Bradului are implementate proiecte finantate din fonduri europene nerambursabile. Aceasta
majorare procentuala se acorda numai pe perioada de implementare a proiectelor, astfel cum afost
stabilita in contractul/acordul/ordinal de finantare semnat, pe raspunderea ordonatorului de

credite.

Art.3. Prezenta. dispozitie poate fi contestata la conducatorul institutiei in termen de 20 zile
calendaristice de 1a data comunicarii actului administrativ de stabilire a drepturilor salariale la sediul
ordonatorului de credite, care solutioneaza contestatia in termen de 30 de zile calendaristice
Persoana nemultumita se poate adresa instantei de contencios administrativ sau , dupa caz ,
instantei competente. '

Art.4.Prezenta dispozitie se comunica Institutiei Prefectului Judetul Mures, Compartimentului
financiar contabil si resure umane si perscanei nominalizata la art.1.

PRIMAR

VULTUR PETRU-



JUDETUL MURES
COMUNA LUNCA BRADULUI
PRIMAR

DISPOZITIA NR._/32 28.12.2018

cu privire la stabilirea salariului d-nei Croitor Adriana, secretar UAT Lunca Bradului
Primarul comunei Lunca Bradului , Judetul Mures,

Avand in vedere Referatul nr. 4427/28.12.2018 intocmit de d-na Ujica Paula, inspector, in
cadrul Compartimentului financiar contabil si resure umane din care rezulta modul de stabilire a
salariilor de baza pentru demnitari, functionarilor publici si personalul contractual din aparatul de
specialitate al primarului comunei Lunca Bradului,

fn conformitate cu prevederile HCL nr. 25/25.07.2017, HCL nr. 38/26.09.2017 si art.1 alin. 2
din HG nr. 937/2018 pentru stabilirea salariului de baza minim brut pe tard garantat in plata

In temeiul art. 68 si art. 115 alin. 1 [it. a din Legea nr. 215/2001 privind administratia publica
focala, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare,

D]SPUN:

Art.1. Incepand cu data de 1 ianuarie 2019, doamnei Croitor Adriana, secretar UAT, i se stabileste

salariul lunar de 7050 lei.

Art.2. Prezenta dispozitie poate fi contestata la conducatorul institutiei in termen de 20 zile
calendaristice de la data comunicarii actului administrativ de stabilire a drepturilor salariale la sediul
ordonatorului de credite, care solutioneaza contestatia in termen de 30 de zile calendaristice
Persoana nemultumita se poate adresa instantei de contencios administrativ sau , dupa caz ,
instantei competente. '

. Art.3.Prezenta dispozitie se comunica Institutiei Prefectului Judetul Mures, Compartimentului

financiar contabil si resure umane si persoanei naminalizata la art.1.

PRIMAR | Avizat pentru legalitate
Secretar %/
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JUDETUL MURES
COMUNA LUNCA BRADULUY
PRIMAR

DISPOZITIA NR, /5/ din 28.12.2018

cu privire la stabilirea salariului d-nei Maties Camelia, consilier juridic
Primarul comunei Lunca Bradului, Judetul Mures,

Avand in vedere Referatul nr. . 4427/28.12.2018 intocmit de d-na Ujica Paula, inspector, in
cadrul Compartimentului financiar contabil si resure umane din care rezulta modul de stabilire a
salariilor de baza pentru demnitari, functionaritor publici si personalul contractual din aparatul de
specialitate al primarului comunei Lunca Bradului,

In conformitate cu prevederile HCL nr. 25/25.07.2017, HCL nr. 38/26.09.2017 si art.1 alin.2
din HG nr. 937/2018 pentru stabilirea salariului de baz3 minim brut pe tard garantat in plats,

in temeiul art. 68 si art. 115 alin. 1 Iit. a din Legea nr, 215/2001 privind administratia publica
locala, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare, .

DISPUN:

Art.1. Incepand cu data de 1 ianuarie 2019, doamnei Maties Camelia i se stabileste salariul pentru
functia de consilier juridic in aparatul de specialitate al primarului comunei Lunca Bradului, functie
publica de executie, gradul superior, cu un coeficient de 2,45 salariu de baza 5758 lei, gradatie de
vechime 5, total salariu funar 7050 lei.

Art.2. Prezenta dispozitie poate fi contestata la conducatorul institutiei in termen de 20 zile
calendaristice de la data comunicarii actului administrativ de stabilire a drepturilor salariale la sediul
ordonatorului de credite, care solutioneaza contestatia in termen de 30 de zile calendaristice
Persoana nemultumita se poate adresa instantei de contencios administrativ sau , dupa caz ,
instaniei competente.

Art.3.Prezenta dispozitie se comunica Institutiei Prefectului Judetul Mures, Compartimentului
financiar contabil si resure umane si persoanei nominalizata.

PRIMAR. Avizat pentru legalitate
Secretar 7%54’61/
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JUDETUL MURES
COMUNA LUNCA BRADULUI
PRIMAR

DISPOZITIA NR. j%/ din 28.12.2018

cu privire {a stabilirea salariului d-nei Ujica Paula, inspector
Primaru! comunei Lunca Bradului , Judetul Mures,

Avand in vedere Referatul nr. 4427/28.12.2018 intocmit de d-na Ujica Paula, inspector, in
cadrul Compartimentului financiar contabil si resure umane din care rezulta modul de stabilire a
salariifor de baza pentru dempnitari, functionarilor publici si personaiul contractual din aparatul de
specialitate al primarului comunei Lunca Bradului,

In conformitate cu prevederile HCL nr. 25/25.07.2017, HCL nr. 38/26.09.2017 si art.1 din HG
nr. 937/2018 pentru stabilirea salariului de bazd minim brut pe tard garantat in plata,

In temeiu! art. 68 si art. 115 alin. 1 lit. a din Legea nr. 215/2001 privind administratia publica
locala, repulblicata, cu modificarile si completarile ulterioare,

DISPUN:

Art.1. Incepand cu data de 1 ianuarie 2019, doamnei Ujica Paula i se stabileste salariul pentru
functia de inspector in aparatul de specialitate al primarului comunei Lunca Bradului, functie publica
de executie, gradul superior, cu un coeficient de 2,45 ,salariu de baza 5758 lei, gradatia de vechime
5, spor CFP 10%, total salariu lunar 7050 lei. '

Art.2. Prezenta dispozitie poate fi contestata la conducatorul institutiei in termen de 20 zile
calendaristice de la data comunicarii actului administrativ de stabilire a drepturilor salariale la sediul
ordonatorului de credite, care solutioneaza contestatia in termen de 30 de zile calendaristice
Persoana nemultumita se poate adresa instantei de contencios administrativ sau , dupa caz ,

instantei competente.

‘Art.3.Prezenta dispozitie se comunica Institutiel Prefectului judetul Mures, Compartimentului

financiar contabil si resure umane si persoanei nominalizata.

. PRIMAR Avizat pentru legalitate
Secretar _%/ '
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JUDETUL MURES
COMUNA LUNCA BRADULUI
PRIMAR

DISPOZITIA NR. 443  din 28.12.2018

cu privire la stahilirea salariului d-nei Korpos Hajnal, inspector
Primarul comunei Lunca Bradului »Judetul Mures,

Avand in vedere Referatul nr. 4427/28.12.2018 intocmit de d-na Ujica Paula, inspector, in
cadruf Compartimentului financiar contabil si resure umane din care rezulta modul de stabilire a
salariilor de baza pentru demnitari, functionarilor publici si personalul contractual din aparatul de
specialitate al primarului comunei Lunca Bradului,

In conformitate cu prevederile HCL nr. 25/25.07.2017, HCL nr. 38/26.09.2017 si art.1 din HG
nr. 846/2017 pentru stabilirea salariului de baza minim brut petard garantatin plats

In temeiul art. 68 si art. 115 alin. 1 lit. a din Legea nr. 215/2001 privind administratia publica
locala, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare,

DISPUN:

Art.1. Incepand cu data de 1 januarie 2019, doamnei Kbrpos Hajnal i se stabileste salariul pentru
functia de inspector in aparatul de specialitate al primarului comunei Lunca Bradului, functie publica

de executie, gradul principal, cu un coeficient de 1,95 , salariul de baza 4583 lei, gradatie vechime
5, total salariu lunar 5705 lei.

Art.2. Prezenta dispozitie poate fi confestata la conducatorul institutiel in termen de 20 zile
calendaristice de la data comunicarii actului administrativ de stabilire a drepturilor salariale la sediul
ordonatorului de credite, care solutioneaza contestatia in termen de 30 de zile calendaristice
Persoana nemultumita se poate adresa instantei de contencios administrativ sau , dupa caz ,
instantei competente. '

Art.3.Prezenta dispozitie se comunica Institutiei Prefectului Judetul Mures, Compartimentului
financiar contabil si resure umane si persoanei nominalizata.

PRIMAR Avizat pentru legalitate

Secretar “JW

CROITOR ADRIANA

oo Tl YT,

7”‘““‘“7 |




JUDETUL MURES
COMUNA LUNCA BRADULUI
PRIMAR

DISPOZITIA NR. 134  din 28.12.2018

cu privire la stahilirea salariului d-nei Moldovan Alina - Constantina, inspector

Primarul comunei Lunca Bradului, Judetul Mures,

Avand in vedere Referatui nr. 4427/28.12.2018 intocmit de d-na Ujica Paula, inspector, in
cadrul Compartimentului financiar contabil si resure umane din care rezulta modul de stabilire a
salariilor de baza pentru demnitari; functionarilor publici si personalul contractual din aparatul de
specialitate al primarului comunei Lunca Bradului, '

In conformitate cu prevederile HCL nr. 25/25.07.2017, HCL nr. 38/26.09.2017 si art.1 alin. 2
din HG nr. 937/2018 pentru stabilirea salariului de bazd minim brut pe tard garantat in plata,

In temeiul art. 68 si art. 115 alin. 1 lit. a din Legea nr. 215/2001 privind administratia publica
lacala, republicata, cu modificarile si completarile ultericare,

DISPUN:

Art.1. Incepand cu data de 1 ianuarie 2019, doamnei Moldovan Alina Constantina i se stabileste un
salariu pentru functia de inspector in aparatul de specialitate al primarului comunei Lunca Bradului,
functie publica de executie, gradul asistent, cu un coeficient de 1,72, salariul de baza 4042 lei,
gradatia de vechime 1, total salariu lunar 4345 Jei. '

Art.2. Prezenta dispozitie- poate fi contestata la conducatorul -institutiei in termen de 20 zile
calendaristice de la data comunicarii actului administrativ de stabilire a drepturilor salariale la sediul
ord_onatdrului de credite, care solutioneaza contestatia in termen de 307'de zile calendaristice
Persoana nemuitumita se poate adresa instantel de contencios administrativ sau , dupa caz ,

instantei competente.

Art.3.Prezenta dispozitie se comunica institutiei Prefectului Judetul Mures, Compartimentului
financiar contabil si resure umane si persoanei nominalizata.

PRIMAR " Avizat pentru legalitate

Secretar %{1/
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JUDETUL MURES
COMUNA LUNCA BRADULUI
PRIMAR

DISPOZITIA Nr. s din 28.12.2018
privind stabilirea salariului d-nei MERA ALINA-MARIA in functia publica de inspector debutant
" Primarul comunei Lunca Bradului, judetul Mures ;

Avand in vedere Referatul nr. 4427/28.12.2018 intocmit de d-na Ujica Paula, inspector, in
cadrul Compartimentului financiar contabil si resure umane din care rezulta modul de stabilire @
salariilor de baza pentru demnitari, functionarilor publici si persanalul contractual din aparatul de
specialitate al primarului comunei Lunca Bradului,

In conformitate cu prevederile HCL nr. 25/25.07.2017, HCL nr. 38/26.09.2017 si art.1 alin. Z
din HG nr. 937/ 2018 pentru stabilirea salariului de baza minim brut pe fard garantat in plata,

in temeiu! art. 68 si art. 115 alin. 1 lit. a din Legea nr. 215/2001 privind administratia publica
locala, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare,

DISPUNE :

Art.1. Incepand cu data de 1 januarie 2019, doamnei Mera Alina -Maria i se stabileste salariul
pentru functia de inspector debutant in aparatul de specialitate al primarului comunei Lunca
Bradului, functie publica de executie, cu un coeficient de 1,60, salariul de baza 3760 lei, gradatia de

vechime 1, total salariu lunar 4042 let.

Art.2. Prezenta dispozitie- poate fi contestata la conducatorul institutiei in termen de 20 zile

* calendaristice de la data comunicaril actului administrativ de stabilire a drepturilor salariale la sediul
‘ordonatorului de credite, care solutioneaza contestatia in termen de 30 de zile calendaristice

Persoana nemultumita se -poate adresa instantei de contencios administrativ sau , dupa caz ,

instantei competente.

Art.3.Prezenta dispozitie se comunica Institutie prefectului Judetul Mures, Compartimentului

financiar contabil si resure umane si persoangi nominalizata.
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JUDETUL MURES
COMUNA LUNCA BRADULUI

PRIMAR

DISPOZITIA Nr. /% din28.12. 2018
privind stabilirea salariului d-nei UJICA IULIA MONICA in functia publica de referant debutant
Primarul comunei Lunca Bradului, jL:de’;uI Mures ;

~ Avand in vedere Referatul nr. 4427/28.12.2018 intocmit de d-na Ujica Paula, inspector, in
cadrut Compartimentului financiar contabil si resure umane din care rezulta modul de stabilire a
salariilor de baza pentru demnitari, functionarilor publici si personalul contractual din aparatul de
specialitate al primarului comunei Lunca Braduiui,

In conformitate cu prevederile HCL nr. 25/25.07.2017, HCL nr. 38/26.09.2017 , HCL Nr.
26/26.06.2018 si art.1 alin. 1 din HG nr. 937/2018 pentru stabilirea salariului de bazé minim brut pe
tard garantatin platd,

In temeiul art. 68 si art. 115 alin. 1 lit. a din Legea nr. 215/2001 privind administratia publica
locala, republicata, cu modificarile si completarile ultericare,

DISPUNE :

Art.1. Incepand cu data de 1 ianuarie 2019, doamnei Ujica lulia Monica i se stabileste salariul '
pentru functia de referent clasa 1ll, grad professional asistent, in aparatul de specialitate al
primarului comunei Lunca Bradutui, functie publica de executie, cu un coeficient de 1,83, salariul de
baza 3806 lei, gradatia de vechime 4, total salariu lunar 4622 lei

Art.2. Prezenta dispozitie poate fi contestata la conducatoml institutiei in termen de 20 zile
calendaristice de la data comunicarii actului administrativ de stabilire a drepturilor salariale la sediul
ordonatorului dé_ credite, care solutioneaza contestatia in termen de 30 de zile calendaristice
Persoana nemulturnita se poate adresa instantei de contencios administrativ sau , dupa caz ,

instantei competente.

Art.3.Prezenta dispozitie se comunica Institutiei Prefectului fudetul Mures, Compartimentului
financiar contabil si resure umane si persoanei nominalizata.
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JUDETUL MURES
COMUNA LUNCA BRADULUI
PRIMAR

DISPOZITIA Nr. ¥ 4in28.12.2018
privind stabilirea salariului d-lui ONICA ROMEO IOAN in functia publica de politist local lil
Primarul comunei Lunca Bradului, judetul Mures ;

Avand in vedere Referatul nr. 4427/28.12.2018 intoemit de d-na Ujica Paula, inspector, in
cadrul Compartimentului financiar contabil si resure umane din care rezulta modul de stabilire a
salariflor de baza pentru demnitari, functionarilor publici si personalul contractual din aparatul de
specialitate al primarului comunei Lunca Bradului,

In conformitate cu prevederile HCL nr. 25/25.07.2017, HCL nr. 38/26.09.2017 si art.1 alin.1
din HG nr. 937/2018 pentru stabilirea salariului de bazi minim brut pe tard garantatin plaig,

In temeiul art. 68 si art. 115 alin. 1 Iit. a din Legea nr. 215/2001 privind administratia publica
locala, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare,

DISPUNE :

Art.1. Incepand cu data de 1 ianUar]e 2019, domnului Onica Romeo loan i se stabileste salariul
pentru functia de politest local i in aparatul de specialitate al primarului comurei Lunca Bradului,
functie publica de executie, cu un coeficient de 1,33, salariul de baza 2766 lei, gradatia de vechime
5, total salariu lunar 3443 lei.

Art.2. Prezenta dispozitie poate fi contestata ia conducatowl institutiei in termen de 20 zile
calendaristice de la data comunicarii actufui administrativ de stabilire a drepturitor salariale la sediul
ordonatorului de credite, care solutioneaza contestatia in termen de 30 de zile calendaristice
Persoana nemultumita se poate adresa instantei de contentios administrativ séu_ , dupa caz ,
instantei competente.

Art.3.Prezenta dispozitie se comunica Institutiei Prefectului Judetul Mures, Compartimentului
financiar contabil si resure umane si persoanei nominalizata.
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JUBETUL MURES
COMUNA LUNCA BRADULUI
PRIMAR

DISPOZITIA NR. Iﬁdﬂ din 28.12.2018

cu privire la stabilirea salariutui d-nei Toncian Dorina- Mirela, consilier
Primarul comunei Lunca Bradului , Judetul Mures,

Avand in vedere Referatul nr. 4427/28.12.2018, intocmit de d-na Ujica Paula, inspector, in
cadrul Compartimentului financiar contabil si resure umane din care rezulta modul de stabilire a
salariilor de baza pentru demnitari, functionarilor publici si personalul contractual din aparatul de
specialitate af primarului comunei Lunca Bradului,

In conformitate cu prevederile HCL nr. 25/25.07.2017, HCL nr. 38/26.09.2017 si art.1 alin.2
din HG nr. 937/2018 pentru stabilirea salariului de baz§ minim brut pe tard garantat in platd,

In temeiul art. 68 si art. 115 alin. 1 lit. a din Legea nr. 215/2001 privind admlnlstratla publica
Iocala republicata, cu modificarile si completarile ulterioare,

DISPUN:

Art.1. Incepand cu data de 1 ianuarie 2019, doamnei Toncian Dorina- Mirela i se stabileste salariul
pentru functia de consilier in aparatul de specialitate al primarului comunei Lunca Bradului, personal
contractual, gradul I, cu un coeficient de 1,76, salariul de baza 4136 iei, gradatia de vechime 5, total

salariu lunar 5149 lel.

Art.2. Prezenta dispozitie poate fi contestata la conducatorul institutief in termen de 20 zile
calendaristice de la data comunicarii actului administrativ de stabilire a drepturilor salarfale la sediul
ordonatorului de credite, care solutioneaza contestatia in termen de 30 de zile calendaristice
‘Persoana nemultumita se poate adresa instantei de contencios administrativ sau ; dupa caz ,

instantei competente.

- Art.3.Prezenta dispozitie se ‘comunica Institutiei Prefectului Judetul Mures, Compartimentului

fmanmar contabil si resure umane si persoanei nommahzata

PRIMAR

VULTUR PETRU




JUDETUL MURES
COMUNA LUNCA BRADULUI
PRIMAR
DISPOZITIA NR. f\aidin 28.12.2018
cu privire la stabilirea salariului d-nei Moldovan Cristina-Lenuta, administrator i
Primarul comunei Lunca Bradului, Judetul Mures,

Avand in vedere Referatul nr. 4427/28.12.2018 intocmit de d-na Ujica Paula, inspector, in
cadrul Compartimentului financiar contabil si resure umane din care rezufta modul de stabilire a
salariilor de baza pentru demnitari, functionarilor publici si personalul contractual din aparatul de
specialitate al primarului comunei Lunca Bradului,

In conformitate cu prevederile HCL nr. 25/25.07.2017, HCL nr. 38/26.09.2017 si art.1 alin. 1
din HG nr. 937/2018 pentru stabilirea salariului de baza minim brut pe tara garantat fn platd,

in temeiul art. 68 si art. 115 alin. 1 lit. a din Legea nr. 215/2001 privind administratia publica

locala, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare,

DISPUN:

Art.1. Incepand cu data de 1 ianuarie 2019, doamnei Moldovan Cristina Lenuta i se stabileste salariul
pentru functia de administrator Il in aparatul de specialitate al primarului comunei Lunca Bradului,
personal contractual, gradul 1l, cu un coeficient de 1,35 , salariu de baza 2808 lei, gradatia de
vechime 2, total salariu lunar 3169 lei.

Art.2. Prezenta dispozitie poate fi contestata la conducatorul institutiei in termen de 20 zile
calendaristice de |a data comunicarii actului administrativ de stabilire a drepturilor salariale la sediul
ordonatorului de cred:te care solutioneaza contestatia in termen de 30 de zile calendaristice
Persoana nemultumita se poate adresa instantei de contencios administrativ sau , dupa caz ,

instantei competente,

Art.3.Prezenta dispozitie se comunica Institutiei Prefectului judetul Mures, Compartimentului

financiar contabil si resure umane si persoanei nominalizata.
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JUDETUL MURES
COMUNA LUNCA BRADULUI
PRIMAR

DISPOZITIA NR. /ff? din 28.12.2018

cu privire la stabilirea salariului d-nei Ujica Maria, guard
Primarut comunei Lunca Bradului, Judetul Mures,

Avand in vedere Referatul nr. 4427/28.12.2018 intocmit de d-na Ujica Paula, inspector, in
cadrul Compartimentului financiar contabil si resure umane din care rezulta modul de stabilire a-
salariilor de baza pentru demnitari, functionarilor publici si personalul contractual din aparatul de
specialitate al primarului comunei Lunca Bradului,

In conformitate cu prevederile HCL nr. 25/25.07.2017, HCL nr. 38/26.09.2017 si art.1 alin.1
din HG nr. 937/2018 pentru stabilirea salariului de bazd minim brut pe {ar3 garantat in plats,

In temeiul art. 68 si art. 115 alin. 1 lit. a din Legea nr. 215/2001 privind administratia publica
locala, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare, _

DISPUN:

Art.1. Incepand cu data de 1 ianuarie 2019, doamnei Ujica Maria i se stabileste salariul pentru
functia de guard in aparatul de specialitate al primarului comunei Lunca Bradului, personal
contractual, cu un coeficient de 1,20, salariu de baza 2496 lei, gradatia de vechime 5, total salariu
lunar 3107 lei.

Art.2. Prezenta dispozitie poate fi contestata la conducatorul institutiei in termen de 20 zile
calendaristice de la data comunicarii actului administrativ de stabilire a drepturitor salariale la sediul
ordonatorului de credite, care solutioneaza contestatia in termen de 30 de zile calendaristice
Persoana nemultumita se poate adresa instantei de contencios administrativ sau , dupa caz ,
instantei competente.

Art.3.Prezenta dispozitie' se comunica Institutiei Prefectului Judetul Mures, Compartimentului
financiar contabil si resure umane si persoanei nominalizata.
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JUDETUL MURES
COMUNA LUNCA BRADULUI
PRIMAR

DISPOZITIA NR. f44  din 28.122018

cu privire la stabilirea salariului d-lui Spiti Alexandru-Nicolae, sofer Il
Primarul comunei Lunca Bradului, Judetul Mures,

Avand in vedere Referatul nr. 4427/28.12.2018 intocmit de d-na Ujica Paula, inspector, in
cadrul Compartimentului financiar contabil si resure umane din care rezulta modut de stabilire a
salariilor de baza pentru demnitari, functionarilor publici si personalul contractual din aparatul de
specialitate al primarului comunei Lunca Bradului,

In conformitate cu prevederile HCL nr. 25/25.07.2017, HCL nr. 38/26.09.2017 si art.1 alin.1
dini HG nr. 937/2018 pentru stabilirea satariului de baza minim brut pe tard garantat in platd,

In temeiul art. 68 si art. 115 alin. 1 lit. a din Legea nr. 215/2001 privind administratia publica
locala, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare, '

DISPUN:

Art.1. Incepand cu data de 1 ianuarie 20189, domnului Spiti Alexandru-Nicolae i se stabileste salariul '
pentru functia de sofer Il in aparatul de specialitate al primarului comunei Lunca Bradului, personal
contractual, cu un coeficient de 1,40, salariu de baza 2912 lei, gradatia de vechi_me 5, total salariu

lunar 3625 lei.

Art.2. Prezenta dispozitie poate fi contestata la conducatoryl institutiei in termen de 20 zile
calendaristice de la data comunicarii actului administrativ de stabilire a drepturilor salariale la sediul
ordonatorului de credite, care solutioneaza contestatia in termen de 30 de zile calendaristice
Persoana nhemultumita se poate adresa instantel de contencios administrativ sau , dupa caz ,

instantei competente,.

Art.3.Prezenta dispozitie se -comunica Institutiei Prefectului judetul Mures, Compartimentului

“financiar contabil si resure umane si persoanei nominalizata.

PRIMAR Avizat pentru legalitate
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JUDETUL MURES
COMUNA LUNCA BRADULUI

PRIMAR

DISPOZITIA NR. M4 din 28.12.2018
cu privire la stabilirea salariului d-lui Nemeth leno, muncitor
Primarul comunei Lunca Bradului, judetui Mures,

Avand in vedere Referatul nr. 4427/28.12.2018 intocmit de d-na Ujica Paula, inspector, in
cadrut Compartimentului financiar contabil si resure umane din care rezulta modul de stabilire a
salariifor de baza pentru demnitari, functionarilor publici si personalul contractual din aparatul de
specialitate al primarului comunei Lunca Bradului,

In conformitate cu prevederife HCL nr. 25/25.07.2017, HCL nr, 38/26.09.2017 si art.1 alin.1
din HG nr. 937/2018 pentru stabilirea salariului de bazd minim brut pe fard garantat in plats,

in temeiul art. 68 si art. 115 alin. 1 lit. a din Legea nr. 215/2001 privind administratia publica
locala, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare,

DISPUN:

Art.1. Incepand cu data de 1 ianuarie 2019, domnului Nemeth Jeno i se stabileste salariul pentru
functia de muncitor 1l in aparatul de specialitate al primarului comunei Lunca Bradului, personal
contractual, cu un coeficient de 1,50, salariu de baza 3120 lei, gradatia de vechime 5, total salariu
lunar 3884 lei.

Art.2. Prezenta dispozitie poate fi contestata la conducatoml institutiei in termen de 20 zile
calendaristice de la data comunicarii actului administrativ de stabilire a drepturilor salariale la sediul
ordonatorului de. credite, care solutioneaza contestatia In termen de 30 de zile calendaristice
Persoana nemultumita se poate adresa instantei de contentios administrativ sau | dupa caz .

instantei competente.

Art.3.Prezenta dispozitie se comunica Institutiel Prefectului Judetul Mures, Compartimentului

financiar contabil si resure umane si persoanei nominalizata,

Avizat pentru legalitate
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JUDETUL MURES
COMUNA LUNCA BRADULU|
PRIMAR

DISPOZITIA NR. /73 din 28.122018

cu privire la stabilirea salariului d-fui Buta Adrian, muncitor
Primarul comunei Lunca Bradului, Judetul Mures,

Avand in vedere Referatul nr. 4427/28.12.2018 intocmit de d-na Ujica Paula, inspector, in
cadrul Compartimentului financiar contabil si resure umane din care rezulta modul de stabilire a
salariilor de baza pentru demnitari, functionarilor publici si personalul contractua! din aparatul de
specialitate al primarului comunei Lunca Bradului,

in conformitate cu prevederile HCL nr. 25/25.07.2017, HCL nr. 38/26.09.2017 si art.lalin.l
din HG nr. 937/2018 pentru stabilirea salariului de bazd minim brut pe tard garantat in plata,

In temeiul art. 68 si art. 115 alin. 1 lit. a din Legea nr. 215/2001 privind administratia publica
locala, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare,

DISPUN:

Art.1. Incepand cu data de 1 januarie 2019, domnului Buta Adrian i se stabileste salariul pehtru
functia de muncitor IV in aparatul de specialitate al primarului comunei Lunca Bradului, personal
contractual, cu un coeficient de 1,30, salariu de baza 2704 lei, gradatia de vechime 4 , total salariu

lunar 3284 lei.

Art.2. Prezenta dispozitie poate fi contestata la conducatorul institutiei in termen de 20 Zile
calendaristice de la data comunicarii actului administrativ de stabilire a drepturilor salariale la sediul
ordonatorului de credite, care solutioneaza contestatia in termen de 30 de zile calendaristice
Persoana nemultumita se pbate adresa instantei de contencios administrativ sau , dupa‘caz ,

instantei competente.

Art.3.Prezenta dispozitie se comunica Institutiei Prefectului Judetul Mures, Compartimentului

financiar contabil si resure umane si persoanei nominalizata.

PRIMAR _ Avizat pentru legalitate
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JUDETUL MURES
COMUNA LUNCA BRADULUI
PRIMAR
DISPOZIT IA Nr.ﬁdin 28.12.2018
privind stabilirea salariului d-lui NADASAN I0AN in functia de muncitor 1V
Primarul comunei Lunca Bradului, jude’;ql Mures ;

Avand in vedere Referatul nr. 4427/28.12.2018 intocmit de d-na Ujica Paula, inspector, in
cadrul Compartimentului financiar contabil si resure umane din care rezulta modul de stabilire a
salarfilor de baza pentru demnitari, functionarilor publici si personalul contractual din aparatul de
specialitate al primarului comunei Lunca Bradului,

In conformitate cu prevederile HCL nr. 25/25.07.2017, HCL nr. 38/26.09.2017 si art.1 alin. 1
din HG nr. 937/2018 pentru stabilirea salariului de bazd minim brut pe fard garantat in platd,

In temeiud art. 68 si art. 115 alin. 1 lit. a din Legea nr. 215/2001 privind administratia publica
locala, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare,

DISPUNE : .

Art.Z. Incepand cu data de 1 ianuarie 2019, domnului Nadasan loan i se stabileste salariul pentru
functia de muncitor IV in aparatul de specialitate al primarului comunei Lunca Bradulu'i, personal
contractual, cu un coeficient de 1,30, salariu de baza 2704 lej, gradatia de vechime 5, total salariu
funar 3366 lei.

Art.2. Prezenta dispozitie poate fi contestata la conducatorul institutiei in termen de 20 zile
calendaristice de la data comunicarii actului administrativ de stabilire a drepturilor salariale la sediul
ordonatoruiul de credite, care solutioneaza contestatia in termen de 30 de zile calendaristice
Persoana nemultumita se poate adresa instantei de contencios administrativ sau , dupa caz ,
instantei competente.

Art.3.Prezenta dispozitie se comunica Institutiei Prefectului fudetul -Mures, Compartimentului
financiar contabil si resure umane si persoanei nominalizata.

PRIMAR AVIZAT
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JUDETUL MURES
COMUNA LUNCA BRADULU!
PRIMAR
DISPOZITIA Nr._[f_fdin 28.12.2018
privi-nd stabilirea salariului d-lui TUTUIANU GHEORGHE in functia de muncitor nec. i
Primarul comunei tunca Bradului , judetul Mures; .

Avand in vedere Referatul nr. 4427/28.12.2018 intocmit de d-na Ujica paula, inspector, M
cadrul Compartimentului financiar contabil si resure umane din care rezulta modul de stahilire 3
salariilor de baza peniru demnitari, functionarilor publici si personalul contractual din aparatul de
spgecialitate al primaruiui comunei Lunca Bradului,

in conformitate cu prevederile HCL nr. 25/25.07.2017, ACL nv. 38/26.09.2017 si art.1 alin.1
din HG nr. 937/2018 pentru stabilirea salariului de baza minim brut pe tard garantat in platd,

in temeiul art. 68 si art. 115 alin. 1 lit. a din Legea nr. 215/2001 privind administratia publica

locala, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare,

DISPUNE :

N

Art.1. Incepand cu data de 1 ianuarie 2019, domnuiui  Tutuianu Gheorghe 1 s& stabileste salariuf
pentru functia de muncitor necll in aparatul de specialitate al primarului comunei Lunca Bradului,
personal contractual, cuun coeficient de 1,00, sglariu de baza 2080 lei, gradatia de vechime 5,

total salariu lunar 2589 lei.
Art.2. Prezenta dispozitie poate fi contestata la conducatorul institutied in termen de 20 zile
calendaristice de la data comunicarii actului administrativ de stabilire a drepturilor salariale la sediul

% ordonatorului de credite, care splutioneaza contestatia in termen de 30 de zile calendaristice
perspana nemultumita se poate adresa instantei de contencios administrativ sau , dupa caz .

instantei competente.

Art.3.Prezenta dispozitie se comunica Institutiel prefectului Judetul Mures, Compartimentului

financiar contabil si resure umane si persoanei nominalizata,
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JUDETUL MURES
COMUNA LUNCA BRADULUI
PRIMAR

bispozmiA N&, /Y% din 28122018

cu privire la stabilirea salariului d-lui Lorincz losif, muncitor Il
Primarul comunei Lunca Bradului , Judetul Mures,

Avand in vedere Referatul nr. 4427/28.12.2018 intocmit de d-na Ujica Paula, inspector, in
cadrul Compartimentului financiar contabil si resure umane din care rezulta modul de stabilire a
salariilor de baza pentru demnitari, functionarilor publici si personalul contractual din aparatul de
specialitate al primarului comunei Lunca Bradudui,

In conformitate cu prevederile HCL nr. 25/25.07.2017, HCL nr. 38/26.09.2017 si art.1 alin. 1
din HG nr. 937/2018 pentru stabilirea salariului de bazd minim brut pe fara garantat in platd,

In temeiul art. 68 si art. 115 alin. 1 lit. a din Legea nr. 215/2001 privind administratia publica
locala, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare,

DISPUN:

Art.1. Incepand cu data de 1 ianuarie 2019, domnuiui' Loring losif i se stabileste salariul pentru
functia de muncitor 1l in aparatul de specialitate al primarului comunei Lunca Bradului, personal
contractual- Uzina-de Apa, cu un coeficient de 1,50, salariu de baza 3120 lei, gradatia de vechime

5, total salariu lunar 3884 lei.

Art.2. Prezenta dispozitie poate fi contestata la ‘conducatorul institutiei in termen de 20 zile
calendaristice de la data comunicarii actului administrativ de stabilire a drepturilor salariale la sediul
ordonatorului de credite, care solutioneaza contestatia in fermen de 30 de zite calendaristice
Persoana nemultumita se poate adresa instantei de contercios administrativ sau , dupa caz ,

instantei competente.

Art.3.Prezenta dispozitie se comunica Institutiel Prefectului Judetul Mures, Compartimentului

financiar contabil si resure umane si persoanei nominalizata.

PRIMAR Avizat pentru legalitate

Secretar —W

VULTUR PETRU P 5oy, CROITOR ADRIANA




g

JUDETUL MURES
COMUNA LUNCA BRADULUI
PRIMAR
DISPOZITIA NRA# din 28.12.2018
cu privire la stabilirea salariului d-lui Crbitor loan, muncitor Il
Primarul comunei Lunca Bradului , Judetul Mures,

Avand in vedere Referatul nr. 4427/28.12.2018 intocmit de d-na Ujica Paula, inspectar, in
cadrul Compartimentului financiar contabil si resure umane din care rezulta modul de stabilire a
salariilor de baza pentru demnitari, functionaritor publici si personalul contractual din aparatu! de
specialitate al primarului comunei Lunca Bradului, '

In conformitate cu prevederile HCL nr. 25/25.07.2017, HCL nr. 38/26.09.2017 si art.1 alin.1
din HG nr. 937/2018 pentru stabilirea salariului de bazd minim brut pe tard garantatin plata,

in temeiul art. 68 si art. 115 alin. 1 lit. a din Legea nr. 215/2001 privind administratia publica
locala, republicata, cu modificarile si completa rile ulterioare,

DISPUN:

Art.1. incepand cu data de 1 ianuarie 2019, domnului  Craitor loan i se stabileste salariul pentru
functia'de muncitor 1l in aparatul de specialitate al primarului comunei Lunca Bradului- Uzina de
Apa, personal contractual, cu un coeficient de 1,45, salariu de baza 3016 lei, gradatia de vechime

5, total salariu lunar 3754 lei.

Art.2. Prezenta dispozitie poate fi contestata la conducatorul institutiei in termen de 20 zile
calendaristice de la data comunicarii actului administrativ de stabilire a drepturilor salariale la sediul
ordonatorului de credite, care solutioneaza contestatia in termen de 30 de zile calendaristice
Persoana nemultumita se poate adresa instantei de contencios administrativ sau , dupa caz ,

instantei competente.

Art.3.Prezenta dispozitie se comunica Institutiei prefectului Judetu! Mures, Compartimentului

financiar contabil si resure umane si persoanei nominalizata.

PRIMAR 5 Avizat pentru legalitate
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JUDETUL MURES
COMUNA LUNCA BRADULUI

PRIMAR

DIsPOZTIA NR. /& din 28 122018

cu privire la stabilirea salariului d-lui Zobrinschi Liviu, muncitor 1l
Primarul comunei Lunca Bradului ; Judetul Mures,

Avand in vedere Referatul nr. 4427/28.12.2018 intocmit de d-na Ujica Paula, inspector, in
cadrul Compartimentului financiar contabil si resure umane din care rezulta modul de stabilire a
salariilor de baza pentru demnitari, functionarilor publici si personalul contractual din aparatul de
specialitate al primarului comunei Lunca Bradului, '

In conformitate cu prevederile HCL nr. 25/25.07.2017, HCL nr. 38/26.09.2017 si art.1 alin.1
din HG nr. 937/2018 pentru stabilirea salariului de baza minim brut pe tard garantat in platd,

In temeiul art. 68 si art. 115 alin. 1 lit. a din Legea nr. 215/2001 privind administratia publica
locala, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare,

DISPUN:

Art.1. Incepand cu data de 1 ianuarie 2019, domnului Zobrinschi Liviu i se stabileste salariul pentru
functia de muncitor [l in aparatul de specialitate al primarului comunei Lunca Bradului- Uzina de
Apa, personal contractual, cu un coeficient de 1,45, salariu de baza 3016 lei, gradatia de vechime

3, total salariu funar 3574 lei.

Art.2. Prezenta dispozitie poate fi contestata la ‘conducatorul institutiei in termen de 20 zile
calendaristice de la data comunicarii actului administrativ de stabilire a drepturilor salariale la sediul
ordonatorului de credite, care solutioneaza contestatia in termen de 30 de zile calendaristice
Persoana nemultumita se poate adresa instantei de contencios administrativ. sau , dupa caz ,

instantei competente.

Art.3.Prezenta dispozitié se comunica Institutiei Prefectului Judetul Mures,  Compariimentului

financiar contabil si resure umane st persoanei nominalizata.

PRIMAR : Aviiat pentru legalitate
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JUDETUL MURES
COMUNA LUNCA BRADULUI
PRIMAR

DISPOZITIA NR. ﬂiq din 28.12.2018

cu privire la stabilirea salariului d-lui Varga Andrei, casier
Primarul comunei Lunca Bradului, Judetul Mures,

Avand in vedere Referatul nr, 4427/28.12.2018 intocmit de d-na Ujica Paula, inspector, in
cadrul Compartimentului financiar contabil si resure umane din care rezulta modul de stabilire a
salarilor de baza pentru demnitari, functionarilor publici si personalul contractual din aparatul de
specialitate al primarului comunei Lunca Bradului,

In conformitate cu prevederile HCL nr. 25/25.07.2017, HCL nr. 38/26.09.2017 si art.1 alin.1
din HG nr. 937/2018 pentru stahilirea salariului de bazd minim brut pe tard garantat in plata,

In temeiul art. 68 si art. 115 alin. 1 lit. a din Legea nr. 215/2001 privind administratia publica
locala, republicata, cu modificarile si completarite ulterioare,

DISPUN:

Art.1. Incepand cu data de 1 ianuarie 2019, domnului Varga Andrei i se stabileste salariul pentru
functia de casier in aparatul de specialitate al primarului comunei Lunca Bradului-Uzina de Apa,
personal contractual, cu un coeficient de 1,45, salariu de baza 3016 lei, gradatia de vechime 5,
total salariu lunar 3754 lei.

Art.2. Prezenta diépozitie poate fi contestata la conducatorul institutiei in termen de 20 zile
calendaristice de la data comunicarii actului administrativ de stabilire a drepturilor salariale la sediuf
ordonatorului de credite, care solutioneaza contestatia in termen de 30 de zile calendaristice
Persoana nemultumita se poate adresa instantei de contencios administrativ sau , dupa caz ,

instantei competente.

Art.3.Prezenta dispozitie se comunica Institutiei Prefectului Judetul Mures, Compartimentului
financiar contabil si resure umane si persoanei nominalizata.
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JUDETUL MURES
COMUNA LUNCA BRADULUI
PRIMAR

DISPOZITIA NR._ 7% DIN28.122018

privind acordarea gradatiei corespunzatoare
transei de vechime Tn munc3, unei persoane din aparatul de specialitate al
primarului comunei

Primarul comunei Lunca Bradului, judetu! Mures,

Avand in vedere cererea nr, 4428/28.12.2018 depusa de Ujica Paula prin care
solicita irecerea din gradatia 4 de vechime in gradatia 5,

In temeiul prevederilor art. 10 alin. 1, alin. 2, alin. 4 lit. b, coroborat cu art. 11 alin.
5 din Legea nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice,

in temeiul art. 68 alin. (1) si celor ale art. 115 alin. (1) lit. a) coroborate cu cele ale
art. 57 alin. (2) din Legea administratiei publice locale nr. 215/2001, republicatd, cu
modificarile si completarlle ulterioare,

‘DISPUN

~Art. 1. Tncepdnd cu data de 1 ianuarie 2019 se acordd gradatia 5
corespunzitoare transei de vechime in muncd de peste 20 ani, doamnei UJICA PAULA,
inspector in cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Lunca Bradului.

Art. 2. Prezenta dispozitie va fi dusa la indeplinire de catre Compartimentul
financiar contabil si resurse umane si se va comunica Institutiei Prefectului Judetul Mures si
persoanei nominalizata ia art. 1.
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JUDETUL MURES
COMUNA LUNCA BRADULUI
PRIMAR
DISPOZITIA Nr.i{?z/_ din 28.12.2018
privind stabilirea salariului d-nei PETRUT RUSALINA , asistent personal
Primarul comunei Lunca Bradului , judetul Mures ;

Avand in vedere Referatul nr. 4427/28.12.2018 intocmit de d-na Ujica Paula, inspector, in
cadrul Compartimentului financiar contabil si resure umane din care rezulta modul de stabilire a
salariilor de baza pentru demnitari, functionarilor publici si personalul contractual din aparatul de
specialitate al primarului comunei Lunca Bradului,

tn conformitate cu prevederile HG nr. 937/2018 pentru stabilirea salariului de bazd minim
brut pe tara garantat in plata,

In termeiul art. 68 si art. 115 alin. 1 lit. a din Legea nr. 215/2001 privind administratia publica
locala, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare,

DISPUNE :

Art.1. Incepand cu data de 1 ianuarie 2019, doamnei PETRUT RUSALINA i se stabileste salariul de
2080 lei pentru functia de ASISTENT PERSONAL .

Art.2. Prezenta dispozitie poate fi contestata la conducatorul institutiei in termen de 20 zile
calendaristice de la data comunicaril actului administrativ de stabilire a drepturilor salariale la sediul
ordonatorului de credite, care solutioneaza contestatia in termen de 30 de zile calendaristice
Persoana nemultumita se poate adresa instantei de contencios administrativ sau , dupa caz ,
instantei competente.

Art.3.Prezenta dispozitie se comunica Institutiei Prefectului Judetul Mures, Compartimentului
financiar contabil si resure umane si persoanei nominalizata.

PRIMAR AVIZAT
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JUDETUL MURES
COMUNA LUNCA BRADULUI
PRIMAR
DISPOZITIA Nr. /5L din28.12.2018
privind stabilirea salariului d-nei TATAR 1ZABELLA , asistent personal
Primarul com.unei Lunca Bradului, judetul Mures ;

Avand in vedere Referatul nr. 4427/28.12.2018 intocmit de d-na Ujica Paula, inspector, in
cadrul Compartimentului financiar contabil si resure umane din care rezuita modul de stabilire a
salariilor de baza pentru demnitari, functionarilor publici si personalul contractual din aparatul de
specialitate al primarului comunei Lunca Braduiui,

In conformitate cu prevederile HG nr. 937/2018 pentru stabitirea salariului de bazd minim
brut pe tara garantat in plats,

In temeiul art. 68 si art. 115 alin. 1 lit. a din Legea nr. 215/2001 privind administratia publica
locala, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare,

DISPUNE :

Art.1. Incepand cu data de 1 ianuarie 2019, doamnei TATAR IZABELLA i se stabileste salariul de 2080
lei pentru functia de ASISTENT PERSONAL .

Art.2. Prezenta dispozitie poate fi contestata la conducatorul institutiei in termen de 20 zile
calendaristice de la data comunicarii actului administrativ de stabilire a drepturilor salariale la sediul
ordonatoruylui de credite, care solutioneaza contestatia in termen de 30 de zile calendaristice
Persoana nemultumita se poate adresa instantei de contendos administrativ sau , dupa caz ,
instantei competente, '

Art.3.Prezenta dispozitie se comunica Institutiei Prefectului Judetul Mures, Compartimentului
financiar contabil si resure umane si persoanei nominalizata.

PRIMAR AVIZAT
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JUDETUL MURES
COMUNA LUNCA BRADULUI
PRiMAR
DISPOZITIA Nr.@ diﬁ 28.12.2018
privind stabilirea salariulu‘i d-nei TRUTA MARIA, asistent personal
Primarul comunei Lunca Bradului, judétul Mures ;

Avand in vedere Referatul nr. 4427/28.12.2018 intocmit de d-na Ujica Paula, inspector, in
cadrul Compartimentului financiar contabil si resure umane din care rezulta modul de stabilire a
salariilor de baza pentru demnitari, functionarilor publici si personalul contractual din aparatul de
speciaiitate al primarului comunei Lunca Bradului,

In conformitate cu HG nr. 937/2018 pentru stabilirea salariului de bazi minim brut pe tard
garantat in plats,

In temeiul art. 68 si art. 115 alin. 1 lit. a din Legea nr. 215/2001 privind administratia publica
locala, republlcata cu modificarile si completarile ultenoare,

DISPUNE :

Art.1. Incepand cu data de 1 ianuarie 2019, doamnei TRUTA MARIA i se stabileste salariul de 2080
lei pentru functia de ASISTENT PERSONAL .

Art2, Prezenta dispozitie poate fi contestata la conducatorul institutiei in termen de 20 zile
calendaristice de la data comunicarii actului administrativ de stabilire a drepturilor salariale la sediul
ordenatorului de credite, care solutioneaza contestatia in termen de 30 de zile calendaristice
Persoana nemultumita se poate adresa instantei de contencios administrativ sau , dupa caz ,
instantei competente. ‘

Art.3.Prezenta dispozitie se comunica institutiei Prefectului Judetul Mures, Compartimentului

- financiar contabil si resure umane si persoanei nominalizata.
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JUDETUL MURES
COMUNA LUNCA BRADULUI
PRIMAR
DIS P OZITIA Nr./_% din 28.12,2018
privind stabilirea salariului d-nei BU-CUNA RAMONA , asistent personal
Primarul comunei Lunca Bradului, judetul Mures ;

Avand in vedere Referatul nr. 4427/28.12.2018 intocmit de d-na Ujica Paula, inspector, in
cadrul Compartimentului financiar contabil si resure umane din care rezulta modul de stabilire a
salariilor de baza pentru demnitari, functionarilor publici si personalul contractual din aparatul de
specialitate al primaruiui comunei Lunca Bradului, :

In conformitate cu HG nr. 937/2018 pentru stabilirea salariului de bazd minim brut pe tara
garaniat in plata,

In temeiul art. 68 si art. 115 alin. 1 lit. a din Legea nr. 215/2001 privind administratia publica
locala, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare, ' -

DISPUNE :

Art.1. Incepand cu data de 1 ianruarie‘2019, doamnei BUCUNEA RAMONA | se stabileste salariul de
2080 lei pentru functia de ASISTENT PERSONAL . ‘

Art.2. Prezenta dispozitie poate fi contestata la conducatorul institutiei in termen de 20 zile
calendaristice de la data comunicarii actului administrativ de stabilire a drepturilor salariale la sediul
ordonatoruiui de credite, care solutioneaza contestatia in termen de 30 de zile calendaristice
Persoana nemultumita se poate adresa instantei de cdntencios administrativ sau , dupa caz ,
instantei competente. '

Art:3.Prezenta dispozitie se comunica Institutiei- Prefectului Judetul Mures, Compartimentului
financiar contabil si resure umane si persoanei nominalizata.
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